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de Permanencia para Representantes Legales o Custodios de niñas, niños y adolescentes 
(PEP-TUTOR).

Que, en atención a lo expuesto, se hace necesario incluir el Permiso Especial de 
Permanencia para representantes legales o custodios de niñas, niños y adolescentes 
(PEP‑TUTOR) en las estructuras de datos de los sistemas de información del Sistema 
de Protección Social, con el propósito de garantizar el acceso efectivo de sus titulares al 
portafolio de servicios que dicho sistema ofrece.

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE:

Artículo 1°. Objeto. La presente resolución tiene por objeto establecer disposiciones de 
carácter operativo y técnico para la adecuación de las estructuras de datos y de los procesos 
de identificación en los sistemas de información que integran el Sistema de Protección 
Social, con el fin de permitir el registro, validación y gestión del Permiso Especial de 
Permanencia para Representantes Legales o Custodios de niñas, niños y adolescentes 
(PEP‑TUTOR), como documento reconocido por la normativa vigente.

Artículo 2°. Especificaciones del documento PEP - TUTOR. Las entidades responsables 
de la administración y manejo de las bases de datos dentro Sistema de Protección Social, 
efectuarán los ajustes técnicos necesarios en sus bases de datos, con el fin de habilitar 
el registro y tratamiento del Permiso Especial de Permanencia para Representantes 
Legales o Custodios de niñas, niños y adolescentes (PEP‑TUTOR), como documento de 
identificación, y realizarán las validaciones y novedades correspondientes, de acuerdo con 
la información que suministre la Unidad Administrativa Especial Migración Colombia, de 
acuerdo con las siguientes especificaciones:

Nombre del Campo Longitud del Campo Valores Permitidos

Tipo de documento 2 PC

Permiso Especial de Permanencia para 
Representantes Legales o Custodios 
de niñas, niños y adolescentes (PEP-

TUTOR).
Número de Documento De 7 a 8 Numérico

Artículo 3°. Implementación. Las entidades responsables de la administración y 
manejo de las bases de datos y/o sistemas de información dentro del Sistema de Protección 
Social, deberán realizar las actualizaciones y ajustes en sus bases de datos, en un plazo no 
mayor a treinta (30) días calendario siguientes a la publicación de la presente resolución. 

Artículo 4°. Vigencia. La presente resolución rige a partir de la fecha de su expedición.

Publíquese y cúmplase.

Dada en Bogotá, D. C., a 8 de julio de 2026.

El Ministro de Salud y Protección Social,

Guillermo Alfonso Jaramillo Martínez.

(C. F.).

RESOLUCION NÚMERO 001320 DE 2026

(julio 8)
por la cual se define el porcentaje de los rendimientos financieros de la cuenta maestra 
de recaudo de cotizaciones en salud para las Entidades Promotoras de Salud y Entidades 

Adaptadas en Salud para la vigencia 2026.
El Ministro de Salud y Protección Social, en ejercicio de sus atribuciones legales y 

reglamentarias, en especial, de las conferidas por el artículo 2° del Decreto Ley 1281 de 
2002, los artículos 2.6.4.2.1.26 y 2.6.4.3.1.2.1 del Decreto número 780 de 2016, Único 
Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, y

CONSIDERANDO:
Que, este Ministerio a través de la Resolución número 3110 de 2013, determinó 

en sesenta punto ocho por ciento (60.8%) el porcentaje de apropiación mensual de los 
rendimientos financieros generados en las cuentas maestras de recaudo de cotizaciones en 
salud y, en las Resoluciones números 294 de 2014, 326 de 2015, 427 de 2016, 348 de 2017, 
769 de 2018, 1132 de 2019, 854 de 2020, 496 de 2021, 964 de 2022, 1583 de 2023, 771 
de 2024 y 622 de 2025 fijó en un setenta por ciento (70%) el límite de estos rendimientos, 
del que podrían apropiarse las Entidades Promotoras de Salud y las Entidades Adaptadas 
para cada vigencia.

Que en los rendimientos financieros generados por las cotizaciones recaudadas de 
que tratan los artículos 2.6.4.2.1.26 y 2.6.4.3.1.2.1 del Decreto número 780 de 2016, no 
se incluyen aquellos que se generen a partir de las conciliaciones mensuales realizadas 
entre la Entidad Promotora de Salud (EPS) y la Empresa Social del Estado (ESE), en 
donde se determinen saldos de excedentes a favor de esta última por concepto de mayores 
valores girados de aportes patronales financiados con recursos del Sistema General de 
Participaciones, excedentes que, de ser el caso, deberán ser reintegrados a la ESE con 
los respectivos rendimientos equivalentes por parte de la EPS, así como aquellos que se 
generen en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.2.12 ibidem.

Que en los artículos 2.6.4.2.1.2 y 2.6.4.2.1.3 del Decreto número 780 de 2016, 
modificados por el Decreto número 1437 de 2021, cambiaron las condiciones de apertura 

y manejo de las cuentas de recaudo de cotizaciones al Sistema General de Seguridad 
Social en Salud, así como su titularidad a cargo de la Administradora de los Recursos del 
Sistema General de Salud  (ADRES) a partir de junio de 2022; situación que permitió la 
suscripción de un convenio entre bancos, EPS y ADRES para la apertura de cuentas de 
recaudo, lo cual impactó positivamente el reconocimiento de rendimientos financieros en 
las vigencias siguientes, además de conducir a ajustes necesarios relativos a los procesos 
de reconocimiento de rendimientos financieros y de compensación.

Que, mediante radicado número 2026423000655022 del 20 de febrero de 2026, la 
ADRES remitió la estructura de costos de recaudo correspondiente a la vigencia 2025 con 
corte a noviembre de ese año, en la que se evidencia que los rendimientos financieros de 
las cuentas maestras de recaudo mensual de las cotizaciones en salud apropiados por las 
Entidades Promotoras de Salud (EPS) y Entidades Adaptadas en salud (EAS), fueron en 
promedio de cuatro mil seiscientos setenta y cinco millones de pesos ($4.675.000.000,00), 
y los costos asociados al recaudo de aportes en promedio ascendieron a diez mil novecientos 
setenta y ocho millones de pesos ($10.978.000.000,00).

Que, en atención a lo expuesto, resulta adecuado mantener el porcentaje establecido 
hasta la fecha, con el propósito de contribuir a la financiación de los costos asociados a la 
gestión de cobro de cotizaciones, el manejo de la información sobre el pago de aportes y 
los servicios financieros relacionados con el recaudo.

Que considerando que se mantienen las mismas actividades y los costos asociados al 
recaudo por parte de las EPS y EAS, que se encuentran incursas en medida de liquidación 
y, sin medida, se mantendrá el mismo porcentaje que se ha establecido en las anteriores 
vigencias para que se dispongan de los rendimientos financieros de la cuenta maestra de 
recaudo de cotizaciones en salud, durante la vigencia 2026.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 8 del artículo 8° de la Ley 1437 de 
2011 y, el artículo 2.1.2.1.14 del Decreto número 1081 de 2015, el proyecto de resolución 
fue publicado en la página web del Ministerio de Salud y Protección Social, entre el 20 de 
marzo y el 4 de abril de 2026, para observaciones y comentarios de la ciudadanía.

En mérito de lo expuesto, 
RESUELVE:

Artículo 1°. Fíjese en setenta por ciento (70%) el porcentaje de los rendimientos 
financieros de las cuentas maestras de recaudo de cotizaciones en salud, a apropiarse por 
las Entidades Promotoras de Salud y las Entidades Adaptadas en Salud, durante la vigencia 
2026, para financiar las actividades relacionadas con la gestión de cobro de cotizaciones, 
el manejo de la información sobre el pago de aportes y los servicios financieros asociados 
al recaudo.

Parágrafo. Las Entidades Promotoras de Salud y Entidades Adaptadas en Salud que 
se encuentren en proceso de liquidación y por el período que este se extienda, podrán 
apropiarse del veinte por ciento (20%) de los rendimientos financieros de las cuentas 
maestras de recaudo de cotizaciones en salud. 

Artículo 2°. La presente resolución rige a partir de su expedición.
Publíquese y cúmplase.
Dada en Bogotá, D. C., a 8 de julio de 2026.
El Ministro de Salud y Protección Social,

Guillermo Alfonso Jaramillo Martínez.
(C. F.).

Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo

Decretos

DECRETO NÚMERO 0731 DE 2026

(julio 8)
por el cual se modifica parcialmente el Arancel de Aduanas para las importaciones de la 

subpartida arancelaria 1202.42.00.00.
El Presidente de la República de Colombia, en ejercicio de sus facultades 

constitucionales y legales, en especial de las conferidas en el numeral 25 del artículo 189 
de la Constitución Política, con sujeción a lo dispuesto en las Leyes 7ª de 1991 y 1609 
de 2013, previa recomendación del Comité de Asuntos Aduaneros, Arancelarios y de 
Comercio Exterior conforme al Decreto número 3303 de 2006, y, 

CONSIDERANDO:
Que la Decisión 805 de la Comunidad Andina faculta a los países miembros para 

adoptar modificaciones en materia arancelaria. 
Que de conformidad con el numeral 25 del artículo 189 de la Constitución Política, 

corresponde al Presidente de la República, entre otras funciones, modificar los aranceles, 
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tarifas y demás disposiciones concernientes al régimen de aduanas y regular el comercio 
exterior. 

Que la Ley 1609 de 2013 faculta al Gobierno nacional para la modificación de los 
aranceles, tarifas y demás disposiciones concernientes al régimen de aduanas. 

Que mediante el Decreto número 1881 de 2021 se adoptó el Arancel de Aduanas que 
entró a regir a partir del 1º de enero de 2022. 

Que el Decreto número 2065 del 28 de noviembre de 2023, estableció un arancel de 
cero por ciento (0%) para la importación de maníes sin cáscara, incluso quebrantados, 
clasificados en la subpartida 1202.42.00.00 por el término de tres (3) años y cuya vigencia 
fue hasta el 31 de diciembre de 2025. 

Que mediante oficio radicado el 17 de septiembre de 2025, la Cámara de la Industria 
de Alimentos de la Asociación Nacional de Empresarios de Colombia (ANDI), solicitó al 
Comité de Asuntos Aduaneros, Arancelarios y de Comercio Exterior evaluar y recomendar 
un diferimiento permanente de 0% para la importación de la subpartida arancelaria 
1202.42.00.00, Maníes (cacahuetes, cacahuates) sin tostar ni cocer de otro modo, sin 
cáscara incluso quebrantados. 

Que la referida solicitud se sustenta en la ausencia de producción nacional de maní 
sin cáscara de la variedad runner, así como en la inexistencia en el país de infraestructura 
necesaria para el proceso de blanqueado de maní como materia prima principalmente 
en el sector alimenticio, lo que genera que el abastecimiento dependa netamente de las 
importaciones. 

Que la oferta de maní de los países de la Comunidad Andina es insuficiente para atender 
la demanda colombiana, lo que hace necesario acudir a proveedores extracomunitarios. 
Además, la industria de alimentos que hace uso del maní como insumo para sus productos 
compite con bienes procesados importados que ingresan mayoritariamente con preferencias 
arancelarias, poniendo a la producción en desventaja frente a sus competidores foráneos. 

Que en sesión 387 del 16 de diciembre de 2025, el Comité de Asuntos Aduaneros, 
Arancelarios y de Comercio Exterior, recomendó renovar el diferimiento arancelario a 0% 
por cinco (5) años a la subpartida arancelaria 1202.42.00.00, correspondiente a maníes sin 
tostar ni cocer de otro modo, sin cáscara incluso quebrantados. 

Que, con ocasión en lo anterior, se rectificó la recomendación y el Comité de Asuntos 
aduaneros, Arancelarios y de Comercio Exterior por medio de la sesión 394 del 27 de 
marzo de 2026 recomendó establecer un diferimiento del cero por ciento (0%) al arancel 
para la importación de los maníes sin cáscara, incluso quebrantados, clasificados por la 
subpartida arancelaria 1202.42.00.00, por el término de cinco (5) años. 

Que en sesión del 26 de febrero de 2026 el Consejo Superior de Política Fiscal 
(Confis), otorgó concepto de costo fiscal favorable a la recomendación del Comité de 
Asuntos Aduaneros, Arancelarios y de Comercio Exterior al diferimiento arancelario 
a cero por ciento (0%) por el término de cinco (5) años para la subpartida arancelaria 
1202.42.00.00 correspondiente a maníes sin tostar ni cocer de otro modo, sin cáscara 
incluso quebrantados. 

Que en aplicación del artículo 2.1.2.1.14. del Decreto número 1081 de 2015, modificado 
por el artículo 2° del Decreto número 1273 de 2020, el presente decreto fue sometido a 
consulta de la ciudadanía por quince (15) días calendario, desde el 22 de febrero hasta el 8 
de marzo de 2026 en el sitio web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, a efectos 
de garantizar la participación pública frente a los aspectos abordados en la normativa. 

Que, en mérito de lo expuesto, 

DECRETA:

Artículo 1°. Establecer un arancel de cero por ciento (0%) para la importación de 
Maníes (cacahuetes, cacahuates) sin tostar ni cocer de otro modo, incluso sin cáscara o 
quebrantados, clasificados en la subpartida arancelaria 1202.42.00.00. 

Artículo 2°. La medida que se establece en el artículo 1° del presente decreto estará 
vigente por cinco (5) años contados a partir de su entrada en vigor. 

Artículo 3°. Las disposiciones del presente decreto se aplicarán sin perjuicio de lo 
previsto en los tratados, convenios y acuerdos internacionales vigentes para Colombia en 
materia comercial. 

Artículo 4°. El presente decreto entrará a regir a los quince (15) días calendario 
siguientes a la fecha de su publicación en el Diario Oficial y modifica parcialmente el 
artículo 1º del Decreto número 1881 de 2021 o las normas que lo modifiquen o deroguen. 

Publíquese y cúmplase.

Dado en Bogotá, D. C., a 8 de julio de 2026.

GUSTAVO PETRO URREGO

El Ministro de Hacienda y Crédito Público,

Germán Ávila Plazas.

La Ministra de Comercio, Industria y Turismo,

Diana Marcela Morales Rojas.

Departamento Administrativo de la 
Presidencia de la República

Resoluciones

RESOLUCIÓN NÚMERO 0478 DE 2026

(julio 6)
por la cual se determinan los días 11, 12, 18, 19, 20, 25, 26 de julio y 1° y 2 de agosto como 
días hábiles para adelantar los trámites precontractuales y contractuales en todos los 
procesos de selección así como actuaciones administrativas y presupuestales que adelante 

el Departamento Administrativo de la Presidencia de la República.
La Directora del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, en 

ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confieren la Ley 
4ª de 1913, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 489 de 1998, la Ley 55 de 1990, 
el Decreto número 2647 de 2022, el Decreto Reglamentario 1081 de 2015, y

CONSIDERANDO:
Que el artículo 2° de la Constitución Política indica que son fines esenciales del Estado, 

entre otros; “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución”.

Que el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, establece que “la función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento 
en el principio de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad 
y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de 
funciones”.

Que así mismo, el artículo 3º de la Ley 489 de 1998, indica, que “la función 
administrativa se desarrollará conforme a los principios constitucionales, en particular 
los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economía, imparcialidad, 
eficacia, eficiencia, participación, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los 
principios anteriores se aplicarán, igualmente, en la prestación de servicios públicos, en 
cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”.

Que el artículo 62 de la Ley 4ª de 1913, señala: “En los plazos de días que se señalen 
en las leyes y actos oficiales, se entienden suprimidos los feriados y de vacantes, a menos 
de expresarse lo contrario. Los de meses y años se computan según el calendario; pero sí 
el último día fuere feriado o de vacante, se extenderá el plazo hasta el primer día hábil”.

Que el Consejo de Estado en sentencia de abril 29 de 1983, expuso frente al artículo 
62 de la Ley 4ª de 1993 que:

“... Por regla general los sábados son días hábiles, pero si la administración ha 
dictado alguna norma general que considera inhábiles los sábados estos no pueden 
contarse en los términos de la ejecutoria. (Negrilla fuera de texto).

Que mediante Concepto con Radicado número 20196000060051 del 27 de febrero 
de 2019, el Departamento Administrativo de la Función Pública concluyó en relación 
con la sentencia antes citada, que “(...) cuando el plazo se haya fijado en días, estos se 
entienden hábiles, para lo cual se suprimen los feriados, entre los cuales se encuentran 
los domingos, festivos y los sábados cuando la administración ha dictado una norma que 
los considere inhábiles”. (Subraya fuera de texto).

Que el Decreto número 1876 de 1970 establece: “artículo 1°. El horario de trabajo 
en los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencias y Establecimientos 
Públicos, será determinado por cada uno de los Jefes de los respectivos organismos, 
conforme a los dispuesto en el presente decreto.

Artículo 2°. En cada una de las resoluciones que se expidan con base en el presente 
Decreto se fijarán el horario de atención al público, los sistemas de registro de las horas 
de entradas y de salida, las sanciones por ausencias o retardos, los procedimientos para el 
otorgamiento de permisos y las demás disposiciones a que hubiere lugar sobre la materia, 
todo de conformidad con las normas legales vigentes sobre el particular.

Artículo 3°. Igualmente, en las mismas resoluciones se establecerán las normas que 
han de regir para efectos de contar los términos que corren contra los particulares o 
contra organismos administrativos en los asuntos que tramita o de que conoce la 
respectiva entidad, con observancia de los principios que sobre el particular rigen en 
materia judicial y que fueren aplicables”.

Que el artículo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978, modificado en lo pertinente por los 
artículos 10 a 30 del Decreto número 85 de 1986, expresa:

“(...) el jefe del respectivo organismo podrá establecer el horario de trabajo y 
compensar la jornada del sábado con tiempo diario adicional de labor, sin que en ningún 
caso dicho tiempo compensatorio constituya trabajo suplementario o de horas extras.

El trabajo realizado en día sábado no da derecho a remuneración adicional, salvo 
cuando exceda la jornada máxima semanal. En este caso se aplicará lo dispuesto para las 
horas extras (...)”.

Que el numeral 1 del artículo 11 de la Ley 80 de 1993, dispone que “La competencia 
para ordenar y dirigir la celebración de licitaciones o... y para escoger contratistas será 


